OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
TEKNOLOJI TRANSFER OFIiSi
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar
Amac
Madde 1 — Bu Yonerge, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Arastirma ve Yenilikgilik
Direktorliigiine bagli olarak faaliyet gosteren Teknoloji Transfer Ofisi’nin amaglari, faaliyet
alanlar1, yonetim organlarmin ¢aligma sekli, gorev, yetki ve sorumluluklarma iliskin usul ve

esaslar1 diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonerge,

a) Osmaniye Korkut Ata Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi’nin amaclarina, faaliyet
alanlarina, yonetim organlarina ve bu organlarin gorevlerine ve ¢alisma sekline,

b) Teknoloji ve yenilik stratejisi kapsaminda ulusal ve uluslararasi destekleri tek bir ¢ati
altinda koordine edilmesine,

c) Bilimsel desteklerin duyurulmasina,

¢) Desteklere bagvurulmasi, desteklerin hazirlanmasi, desteklerin yiiriitiilmesi ile ilgili

arastirmacilarin bilgilendirilmesine,

d) Bilimsel, teknik ve idari alanda 6nerilerde bulunulmasina,

e) Proje ciktilarmin lisanslanmasi ve ticarilestirilmesi amaciyla idari ve hukuki destek
verilmesine,

iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ek
32°nci maddesine dayanmilarak hazirlanmistir. Aynm1 zamanda, Yiksekogretim Kanunu,
Yiiksekogretim Kurumlar Teskilati Kanunu, Yiiksekogretim Kurumu Bilimsel Arastirma
Projeleri Hakkindaki Yonetmelik, Yiksekogretim Kurumlari Teknoloji Transfer Ofisi
Yonetmeligi, Avrupa Birligi ve Uluslararas1 Kuruluslarin Kaynaklarmdan Kamu Idarelerine
Proje Karsiifi Aktarilan Hibe Tutarlarmin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine Iliskin

Yonetmelik bu yonergenin dayanagini olusturur.
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Tanmmmlar

Madde 4 — Bu Yonergede gecen;

a)
b)

9)
d)

g)
h)

Ar-Ge: Aragtirma gelistirmeyi,

Birimler: Osmaniye Korkut Ata Universitesine bagl Fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu, Enstitii, Arastirma ve Uygulama Merkezleri ve Rektorliige
Bagli Birimleri,

Bagkan: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Baskan1
Modiil: Teknoloji Transfer Ofisinin hizmet birimlerini,

Projeler: Bu yonerge kapmasinda 4. Madde f, h, i ve j bentlerinde tanimlanan tiim
projeleri,

Rektor: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektoriinii,

Sanayi Destekli Projeler: Ulusal ve yabanci sanayi kuruluslari tarafindan
fonlanarak desteklenen arastirma projelerini,

TTO: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Teknoloji Transfer Ofisini,

Ulusal Projeler: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK),
Bakanliklar, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Sanayi Tezleri Projelerinin
Desteklenmesi Programina Bagli Sanayi Tezleri (SAN-TEZ), Kiigiik ve Orta
Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB),
Tirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi (TTGV), Kirsal Kalkinma Yatirimlarinin
Desteklenmesi Programi (KKYDP), Kalkinma Ajanslar1 ve Belediyeler gibi

kurulusglar tarafindan desteklenen ulusal kaynakli projeleri,

1) Uluslararast Projeler: Avrupa Birligi (AB) tarafindan desteklenen tiim projeler

i)

3
k)

(HORIZON 2020, EUREKA, COST, NSF, OECD, FAO, NIH, EIC, SME vb.) ile
tim dis kaynakli (Hibe fonlar1 digindaki tim projeler bu kapsamdadir) projeleri,
Universite Projeleri: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) Birimi veya diger birimler tarafindan desteklenen projeleri,
Universite: Osmaniye Korkut Ata Universitesini,

Yiiritme Kurulu: TTO Yiiriitme Kurulunu

ifade eder.



IKINCI BOLUM

TTO’nun Amaci ve Faaliyet Alanlar

TTO’nun Amaci
Madde 5 — TTO’nun amacit:

a) Universitede iiretilen bilginin sanayiye aktarilmasi ve ticarilestirilmesini
saglamak,

b) Universite ve is diinyas1 arasindaki isbirligi ve etkilesimi artirmak,

c) Proje desteklerine dair danigmanlik hizmeti sunmak ve 6zellikle bolgesel diizeyde
Ar-Ge ve inovasyona dayali bir ekosistemin olusmasma yonelik c¢aligmalar
yiriitmek,

¢) Ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarindan arastirmacilari, 6grencileri ve sanayi
kuruluglarini yararlandirmaya yonelik hizmetler saglamak,

d) Fikri ve smai milkiyet haklarmin yayginlastirilmasi, yonetilmesi ve
ticarilestirilmesini saglamak,

e) Ogrenci ve akademisyenlerin girisimcilik faaliyetlerini desteklemek, tesvik
etmek,

f) TTO’nun faaliyetlerini sehir ve bolgedeki aktorlerle paylasip yayginlastirarak
ulusal kalkinmaya katkida bulunmak,

g) Teknoloji ve yenilik stratejisi kapsaminda ulusal ve uluslararasi destekleri tek bir
cat1 altinda koordine etmektir.

Faaliyet Alanlan

Madde 6 — TTO’nun 5 inci maddede belirlenen amaclar dogrultusunda faaliyet alanlart:

a)

b)

¢)

Universite biinyesinde teknoloji transferi konusunda farkindalik olusturmak, bu
alanda tanmitimlar yapmak, TTO nun faaliyet alanlar1 ile ilgili egitim vermek ve
egitimler organize etmek,

Universitedeki arastirmacilar ve ulasilabilir sanayi kuruluslar1 hakkinda envanter
caligmasi yaparak eslestirmeler i¢in veri tabani olusturmak, bu verilere dayanarak
sanayici-akademisyen eslestirmelerini yapmak,

Fon kaynaklar1 dogrultusunda iiniversite-sanayi isbirliginde projeler organize
ederek tesvik yaratmak,

Akademisyen-sanayi ortakliginda Ar-Ge projeleri yiiriitiillmesine destek olmak,

yuritilmesini tegvik etmek, ortak Ar-Ge sozlesmelerinin yapilmasina aracilik



etmek, bu sozlesmelerin yiritiilmesini goézetmek ve olast sorunlara yonelik
¢Oziim Onerileri gelistirmek,

d) Ar-Ge ve tasarim merkezlerinin kurulmasma destek olmak ve devaminda bu
merkezler i¢in proje yapmak iizere akademisyen eslestirmelerini saglayarak proje
desteklerine dair danismanlik hizmeti sunmak,

e) Universiteye biiyiik biitceli ulusal veya uluslararasi hibeleri kazandirmak,

f) Paydaslarina ulusal ve uluslararasi fonlari duyurmak ve bilgi vermek, fon
kaynaklarina erigim, ortak bulma, proje hazirlama, gelistirme, biit¢celeme, basvuru
ve yiriitiilmesi hakkinda destek olmak,

g) Arastirmacilar tarafindan ortaya konulan ¢iktilar ile ilgili fikri ve sinai miilkiyet
haklart konusunda farkindalik olusturmak, tescil basvurusu konusunda tegvik
etmek, On arastirmalart yapmak/yaptirmak, tescil siirecinde destek olmak,
tescillenenlerin ticarilesme siireclerine katkida bulunmak,

g) TTO’nun temel amaglar1 dogrultusunda Universite adma ortaklik, hizmet ve

danismanlik s6zlesmeleri yapmak ve yapilmasina aracilik etmek,

h) Kurumda ve bolgede girisimcilik ve sirketlesme ekosisteminin yerlesmesine,
gelismesine katkida bulunmak, O6grenci ve akademisyenlerin girketlesme
siireclerine destek olmak, bu siiregleri teknokentler ile beraber koordine etmek,

1) Universitenin enstitiilerinde vyiiriitiilen lisansiistii arastirmalar1  sanayiye
kazandirmak, sanayi odakli tezlerin yapilmasini tegvik etmek,

1) Faaliyet alanlarinda wulusal/uluslararast fuarlar, kongreler ve calistaylar
diizenlemek,

j) Fikir asamasindan proje, prototip ve iiriin asamasina kadar gegen siirecte Ar-Ge,
inovasyon, teknoloji transferi, patentleme/lisanslama ve ticarilesme konularinda
destek olmak,

k) On kulugka hizmetleri vererek girisimcileri kulugka ve sirket asamas1 éncesinde
hazirlamak,

1) Ogretim elemanlarma, 6grencilere ve talep eden dis paydaslara yonelik ulusal ve
uluslararasi proje hazirlama egitimleri diizenlemek,

m) BAP Birimi ile is birligi i¢inde ¢aligarak bu birimin faaliyetlerine destek olmak,

n) TTO’nun amact dogrultusunda Yiiksekogretim Kanunu'nun amag ve ilkelerine
uygun diger ¢aligmalar1 yapmak.

TTO, yukarida belirtilenler disindaki faaliyetleri, amaglar1 dogrultusunda olmak kaydiyla,

TTO Yiriitme Kurulunun teklifi ve Rektoriin onay1 ile yapilir.
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UCUNCU BOLUM
TTO’nun Yapis1 ve Isleyisi
TTO Yonetim Organlar:
Madde 7 — TTO’nun yonetim organlari sunlardir:
a) Bagkan,
b) Birim Sorumlusu,
¢) Yiritme Kurulu,

¢) Modiil Sorumlusu.

Baskan
Madde 8 -TTO’nun baskanligmi Universite Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorii yiiriitiir.

Baskanin Gorevleri
Madde 9 — Bagkanin gorevleri:
a) TTO’yu temsil etmek,
b) TTO’nun calismalarini koordine etmek,
¢) Yiritme Kurulunu toplantiya cagirmak, toplanti giindemini belirlemek,
toplantiya baskanlik etmek, Yiiriitme Kurulu kararlarini uygulamak,
¢) TTO’nun ve Universitede yiiriitiilen projeler siirecinde gérev alan tiim birimlerin,
komisyonlarin, kurullarin, proje gruplarinin ve idari personelin diizenli ve etkin

caligmasini saglamaktir.

Birim Sorumlusu
Madde 10 — TTO birim sorumlusu, Universitenin kadrolu 6gretim iiyeleri arasindan ii¢
yil i¢in Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gorev siiresi biten birim sorumlusu, yeniden

gorevlendirilebilecegi gibi gorev siiresi bitmeden ayni usulle gorevi sonlandirilabilir.

TTO Birim Sorumlusunun Goérevleri
Madde 11 — TTO birim sorumlusunun gorevleri:
a) TTO’nun yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik ¢alisma programini
hazirlamak ve Baskana sunmak,
b) TTO ve bagli modiillerin, komisyonlarin, kurullarin, proje gruplarmin ve idari
personelin diizenli ve etkin calismasinin saglanmasi konusunda Baskan’a

yardimci olmak,



c) Proje yonetimine iligkin deneyimlerin paylasimini da igeren proje yonetimi
egitimlerinin diizenlenmesini saglamak,

¢) Ulusal ve uluslararasi arastirma fonlar1 ve ¢agrilar hakkinda bilgilendirme, fonlara
ulagim, ortak bulma, proje olusturma ve gelistirme, hazirlama, biitceleme, bagvuru
ve yiritiilmesi hakkinda egitim ve danigmanlik hizmetlerinin koordinasyonunu
saglamak,

d) Yiiritme Kurulunun onay: ile tiim Proje sozlesmelerini Universite Yonetim
Kuruluna sunmak,

e) Universite-sanayi is birligi kapsaminda (2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu nun
58-k bendinde belirtilen) yiiriitiillecek proje faaliyetlerinde gorev alacak 6gretim
elemanlar1 ile ilgili tim iglemleri Yiritme Kurulu karar1 alindiktan sonra

Universite Yonetim Kuruluna sunmak.

Yiiriitme Kurulu

Madde 12 — TTO’nun karar organi Yiiriitme Kuruludur. Yiiritme Kurulu, Bagkan, birim
sorumlusu ile Universitenin dgretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen iig
Ogretim iiyesi olmak iizere toplam bes iiyeden olusur. Yiiriitme Kurulu iiyeleri, Rektor
tarafindan ii¢ yillik donem i¢in gorevlendirilir. Siiresi dolan iiyeler tekrar gorevlendirilebilir.
Yiiriitme Kurulu diizenli olarak dort ayda en az bir kez olmak iizere toplanir. Gerek goriilmesi
halinde, Bagkanin c¢agris1 ile olaganiistii toplanabilir. Ayrica belirledigi paydaslarin
temsilcilerinin de katildig1 genisletilmis toplantilar diizenleyebilir. Yiriitme Kurulu salt
cogunlukla toplanir ve kararlar salt gogunlukla alinir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan

iiyenin yerine yeni bir {iye gérevlendirilir.

Yiiriitme Kurulunun Gorevleri
Madde 13 — Yiiriitme Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Arastirma, gelistirme, uygulama, alt yap1 ve danigmanlik projeleri ile hayat boyu
o0grenme ve akademik gelisimi destekleme programina iligkin faaliyetleri
yiriitmek ve koordinasyonu saglamak,

b) Universitenin arastirma politikalarini ve hedeflerini belirlemek ve giincellemek,

c) Ulusal ve uluslararasi aragtirma fonlar1 ve c¢agrilar hakkinda bilgilendirme
yapmak, fonlara erisim saglamak ve ortak bulmak,

¢) Proje olusturma, gelistirme, hazirlama, biitgceleme ve proje bagvurusu ile projelerin

yiriitilmesi hakkinda egitim ve danigsmanlik hizmetlerinin koordinasyonunu
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